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Vision pedagégica

Como aprenden los estudiantes

Qué es una ensefanza efectiva




Si no sabemos como aprendemos,
¢como esperamos saber como enseniar?

(Reif)



Para cada una de estas afirmaciones:

¢Esta alineada % o desalineada % con
lo que la ciencia del aprendizaje ha
descifrado sobre como aprendemos?



“Es importante adecuar las

clases a los distintos estilos de

aprendizaje de los estudiantes”.

Esta afirmacion: ¢Esta de alineada é o desalineada @ con
lo que la ciencia del aprendizaje a descifrado de como
aprendemos?



“Hay que entender conceptualmente
la multiplicacion, pero ya no es tan
necesario saber todas las tablas de

memoria”

Esta afirmacion: ¢Esta de alineada é o desalineada @ con
lo que la ciencia del aprendizaje a descifrado de como
aprendemos?



“Los estudiantes aprenden

mejor cuando descubren el

conocimiento por su cuenta”

Esta afirmacion: ¢Esta de alineada é o desalineada @ con
lo que la ciencia del aprendizaje a descifrado de como
aprendemos?



“Dado que el conocimiento esta
disponible en internet, hay que
ensefidr menos conocimientoy

mas habilidades del siglo XXI”

Esta afirmacion: ¢Esta de alineada é o desalineada @ con
lo que la ciencia del aprendizaje a descifrado de como
aprendemos?



Todas se contradicen con algin

principio clave de como

aprendemos o pensamos



Buscar en Google:

cQué evidencia existe de los

estilos de aprendizaje?




Vision pedagégica basada en principios

del aprendizaje




¢Como aprendemos?



Modelo simple de la mente

Atencion Codificacion
Entorno Memoria trabajo Memoria largo plazo
. Recuperacion
Lugar del pensamiento Repositorio de todo lo que
consciente y reflexion sabemos y sabemos hacer

(Willingham)



El aprendizaje es un cambio
permanente en la memoria a
largo plazo.

(Kirschner, Sweller, Clark)



Modelo simple de la mente

Atencion Codificacién

Entorno Memoria trabajo Memoria largo plazo
. Recuperacion

Lugar del pensamiento Repositorio de todo lo que

consciente y reflexion sabemos y sabemos hacer

(Willingham)



Memoria de trabajo X

» Sedistrae facilmente.




Consecuencia:

Importancia de aulas
predecibles y tranquilas que
permiten focalizar la atencion



Memoria de trabajo

Tiene capacidad limitada.

v
X

i




Capacidad memoria de trabajo

56
494 x 927 457.938

Sobrecarga cognitiva



Memoria de trabajo

Se distrae facilmente.

Tiene capacidad limitada.

Es la puerta de entrada a la
memoria de largo plazo.




Modelo simple de la mente

Atencion Codificacion
Entorno Memoria trabajo Memoria largo plazo
. Recuperacion
Lugar del pensamiento Repositorio de todo lo que
consciente y reflexion sabemos y sabemos hacer

(Willingham)



La memoria es el residuo del
pensamiento.

Ej. nombre de alguien nuevo

(Willingham)



Cconsecuencias:
Hay que planificar la clase con
foco en maximizar el

pensamiento de los estudiantes



Dos grandes focos en el
pensamiento de los estudiantes




Modelo simple de la mente

Atencion Codificacién

Entorno Memoria trabajo Memoria largo plazo
. Recuperacion

Lugar del pensamiento Repositorio de todo lo que

consciente y reflexion sabemos y sabemos hacer

Si es tan limitada, ¢Como logramos

desarrollar pensamiento complejo? (Willingham)



Principio:

El conocimiento bien conectado es

nuestro stper poder para pensar

Y Las habilidades del pensamiento dependen de los
N conocimientos en memoria de largo plazo



Memoria de largo plazo

Aprende conectando nuevo
conocimiento con el conocimiento
existente.







Memoria de largo plazo

Facilita el aprendizaje




Mientras mas sabemos de algo,
mas podemos aprender de eso




Principiante E_.\I

Experto




El factor mds importante que
influye en el aprendizaje es
lo que el aprendiz ya sabe.

(Ausubel)



Memoria de largo plazo

Facilita el pensamiento




Memoria de largo plazo

Lo que ya sabemos facilita el pensamiento

Ejemplos de importancia de automaticidad:

Lectura Fluida

Tablas y algoritmos



Memoria de largo plazo

Lo que ya sabemos facilita el pensamiento

Ejemplos de importancia de conocimiento:



Conocimiento y comprension

“El lunes viene mi jefe acomerala
casa, asi que prefiero no estrenar

mi parrilla nueva.”



Memoria de largo plazo X

e Aprende conectando nuevo
conocimiento con el conocimiento
existente.

e Facilita el aprendizaje
e Facilita el pensamiento.

» Hay que ensenar favoreciendo la
codificacion




Ensefianza que favorece codificacion

P N
Focaliza el pensamiento Asegura conocimientos Respeta ancho de Asegura practica
en lo relevante previos y facilita banda de memoria de suficiente

conexion con ellos trabajo



Modelo simple de la mente

Atencion Codificacién

Entorno Memoria trabajo Memoria largo plazo
. Recuperacion

Lugar del pensamiento Repositorio de todo lo que

consciente y reflexion sabemos y sabemos hacer

(Willingham)



(...) sin una solida comprension de los
procesos subyacentes de la cognicion
humana, nuestra prdctica [educativa]
permanecerd limitada por la intuicion, la
imitacion, el ensayo y error.

(Mccrea)



Vision pedagégica

Como aprenden los estudiantes

Qué es una ensefanza efectiva




Aprendizajes Aptus para una vision
pedagoégica

¢Como aprendeny se ¢Qué es enseiianza ¢Como
forman los estudiantes? efectiva? implementarla?
(POR QUE) (QUE) (COMO)

Principios Ciencia del Marco clases Técnicas y
formativos aprendizaje efectivas estrategias



Marco de clases
efectivas Aptus

|.Cultura de Il.Cantidad de

aula y tiempo pensamiento
para el

aprendizaje

Aprendizaje y

formacion de
los estudiantes

ll.Calidad del IV.Monitoreo del
pensamiento aprendizaje y ajuste

de la ensenanza



Marco de clases efectivas Aptus

l. Culturade aulay tiempo para IV. Monitoreo del aprendizajey
el aprendizaje ajuste de la ensefianza
® Liderazgo docente @ Claridad de los criterios de logro
©® Gestion de aula © Monitoreo del aprendizaje
©® Ambiente de aula © Retroalimentacion y ajuste

Il. Cantidad de pensamiento

® Pensamiento y participacion de todos.

@® Ritmo Ensefianza intencionada de
valores y virtudes

Formacion de la persona 'y

desarrollo para la vida en
Relevante comun

Gradual

Riguroso

Practica y recuperacion
Didactica especifica



Marco de clases
efectivas Aptus

I.Cultura de I.Cantidad de

aula y tiempo pensamiento
para el

aprendizaje

Aprendizajey
formacion de
los estudiantes

lll.Calidad del IV.Monitoreo del
pensamiento aprendizaje y ajuste

de la ensenfanza




Marco de clases
efectivas Aptus

I.Cultura de Il.Cantidad de

aula y tiempo pensamiento
para el

aprendizaje

Aprendizajey
formacion de
los estudiantes

lll.Calidad del IV.Monitoreo del
pensamiento aprendizaje y ajuste
de la ensenanza



Il. Cantidad de
pensamiento

D

Il.Cantidad de
pensamiento

Aprendizajey
formacion de
los estudiantes



Il. Cantidad de pensamiento

Prdacticas

Principio Pilar MCE docentes

4.1 Pensamiento a través
de discusion en plenario

L.a memoria es

: > Cantidad de . 4.2 Pensamiento a través
el remdup del pensamiento de discusiones en pareja o
pensamiento

grupos pequerios

4.3 Pensamiento a través
de trabajo individual

Estrategiao
técnica

Ciclo discursivo:

- Todos escriben

- Giraydiscute

- Discusion en
plenario



Ejemplo

Cantidad de pensamiento (\ 5
- RN,




Ejemplo @

Ciclo discursivo

8 i’ ol Wbl
-ry 'r n n p
w .&\ds.. il

Todos escriben Gira y discute Discusion en plenario

)




Il. Cantidad de pensamiento

POR QUE

Principio

L.a memoria es
el residuo del
pensamiento

o

QUE

A

Pilar MCE

Cantidad de
pensamiento

o

Practicas
docentes

4.1 Pensamiento a traveés
de discusién en plenario

4.2 Pensamiento a través
de discusiones en pareja o
grupos pequenos

4.3 Pensamiento a través
de trabajo individual

-

CcOMO

Estrategia o
técnica

Ciclo discursivo:

- Todos escriben
Giray discute
Discusion en
plenario



Aprendizajes Aptus para unavision <

pedagogica

I.Cultura de I.Cantidad de
aula y tiempo pensamiento
parael

aprendizaje

Aprendizajey

formacion de
los estudiantes

lll.Calidad del IV.Monitoreo del
pensamiento aprendizaje y ajuste
de la ensenanza

POR QUE, QUE Y COMO

No podemos mejorar sin una vision
explicita de como se ve lo “mejor”

Crea un lenguaje comudn

Orienta la toma de decisiones (e;.
prioridades de capacitacién, acomparnamiento,
metodologias de ensefianza)

Puede alinearse a los PEl y metodologias
de cada institucion, en la medida que
respeten los principios



Libros recomendados:

Cursos gratuitos:

e~ HECTOR RUIZ MARTIN
iPOR QUE A LOS ¢Como
ESTUDIANTES NO LES aprendemos? ’ (EDUMITO S»

GUSTA LA ESCUELA?

Edicion actualizada de uno de los text Una aproximacion cientifica i

ciscossobre como aprendemos y s al sprendizije 'y (- ensefanza Ideas sobre el aprendizaje
sin respaldo cientifico

consecuencias para el aula
Hector Ruiz Martin

NUEVA
EDICION
DANIEL T. WILLINGHAM REVISADA
siz Martin

Ciencia del aprendizaje: Ciencia de la lectura:

principios y estrategias écomo aprenden los ecefee APl

para una mejor nifios a leer?
ensendanza

istFo

COMO ME GUSTARIA
HABER ENSENADO VOLVER A VINCULARNOS

M AT E M AT I c A S ' Cdmo construir una cultura escolar con propdsito,
LECCIONES APRENDIDAS DE LA INVESTIGACION, co M PR E N S I 0 N éentido y pertenencia? '

ONVERSACIONES CON EXPERTOS

Disponibles en mooc.aptus.org LECTORA
REPENSADA

METODOLOGIAS PARA EL DESARROLLO
DE LA LECTURA A PARTIR DE QUINTO GRADO

DOUG LEMOV
COLLEEN DRIGGS Y ERICA WOOLWAY

Doug Lemov - Hilary Lewis - Darryl Williams - Denarius Frazier

CRAIG BARTON

e ¢ Aptus Ay Aptus
i R = L i é}l\gtus

Disponibles afuera y en aptus.org/libros



iEscaneadl!

Para recibir el marco de clases Para responder la encuesta
efectivas

WWW:cptusiorg
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